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 وزارت راه و ترابري

 آئين نامه سازمان معين اشتغال
  ـ اهداف ١ماده 

يتي و استفاده از امكانات موجود براي       بـه مـنظور جلـب مشـاركت و همكاري سطوح مختلف مدير            
 . تحقق اهداف اشتغال بخش ، آئين نامه سازمان معين اشتغال تدوين مي شود 

  ـ اركان سازمان معين اشتغال٢ماده 

 ـ شوراي اشتغال١ 

 ـ كميسيون هاي اشتغال ٢ 

 ـ كميسيون هماهنگي و برنامه ريزي ٣

  ـ وظايف شوراي اشتغال٣ماده 

  و برنامه ريزي كلان طرحهاي اشتغال در بخش حمل و نقل ـ سياست گذاري١

 ـ برنامه ريزي به منظور استفاده بهينه از منابع تخصيص يافته جهت طرحهاي اشتغالزا ٢

 ـ  اعمال هماهنگي ونظارت عاليه برمعاونتها،سازمانها و شركتهاي تابعه جهت تحقق اهداف اشتغال٣

  ـ دبيرخانه شوراي اشتغال٤ماده 

 :رخانه شوراي اشتغال درستاد اشتغال وزارتخانه مستقر مي باشد و وظايف زير رابه عهده دارد دبي 

 ـ تهيه پيش نويس صورت جلسات شوراي اشتغال١ 

 ـ تهيه اطلاعات و گزارشهاي لازم جهت طرح درشوراي اشتغال٢ 

 و انجامـ پيگيري برگزاري جلسات شوراي اشتغال ، دعوت  اعضاء براي  حضور در جلسات  ٣

      ساير هماهنگيهاي لازم

 ـ پيگيري به منظور تهيه گزارشها و اطلاعاتي كه تهيه آنها در جلسات شورا به معاونتها ، ٤

 .    سازمانها و يا شركتهاي تابعه تكليف شده است 

 ـ نگهداري سوابق ، مدارك و مستندات شورا٥

  ـ تركيب اعضاء شورا٥ماده 

  رئيس شورا    ـ وزيرراه و ترابري     

  اعضاء شورا    ـ معاونين وزير 

 . دبير شورا به پيشنهاد معاون اشتغال و حكم وزيرراه و ترابري منصوب مي گردد :تبصره 

  ـ جلسات شوراي اشتغال  ٦ماده 

تصميمات اخذ  . جلسـات شـوراي اشـتغال هر ماه يكبار و بنا به دعوت دبير شورا تشكيل مي گردد                   
 .طريق دبير شوراي اشتغال به مراجع ذيربط اعلام مي گردد شده در شورا از 
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  ـ كميسيون اشتغال ٧ماده 

در هـر يـك از سـازمانها و شركتهاي تابعه كميسيون اشتغال تشكيل ميگردد و داراي وظايف ذيل را                   
 : در حوزه كاري خود انجام مي دهند 

يدات از طرق مختلف براي جلوگيري      همـ شناسـايي مسائل و مشكلات منجر به كاهش اشتغال و پيشنهاد ت            ١
 از اين امر 

 ـ  پيشنهاد زمينه هاي جديد اشتغال در زير بخش٢

ـ ارائـه طـريق براي تسهيل اشتغال كارجويان و استفاده از ظرفيتهاي راكد و فراهم نمودن زمينه هاي قانوني                    ٣
 استفاده از اين امكانات 

 ص رفع موانع راه اندازي طرحهاي اشتغالزا ـ بررسي و اظهار نظر و ارائه پيشنهاد در خصو٤

 ـ پيشنهاد شيوه هاي اطلاع رساني و مشاوره به كارآفرينان در مورد ظرفيتهاي خدمات رساني٥

 ـ پيگيري چگونگي تحقق اهداف وتعهدات اشتغالزايي٦

 ـ بررسي ، اظهار نظر و تكميل گزارش اشتغال ايجاد شده٧

ستفاده از امكانات بخش غيردولتي و جلب مشاركت بيشتر ايشان در           ـ ارائه پيشنهاد در خصوص چگونگي ا      ٨
 توسعه اشتغال

 ـ تهيه گزارش و اظهار نظر در خصوص عملكرد جذب نيروي انساني از محل طرحهاي عمراني٩

ـ ارائـه پيشنهاد در خصوص سازوكارهاي موجود در داخل و خارج از زيربخش كه بر بازار كار زيربخش                   ١٠
 گونگي بكارگيري اين سازوكارها در جهت مقابله با معضل بيكاريمؤثر هستند و چ

 ـ بررسي و اظهار نظر در خصوص چگونگي مصرف اعتبارات تخصيص يافته در جهت ايجاد اشتغال ١١

 ـ همكاري و هماهنگي با ستاد اشتغال وزارت راه و ترابري در انجام كلية امورمحوله١٢

 .رتخانه داراي كميسيون اشتغال خواهند بود  معاونتهاي ستادي ذيل در وزا: تبصره 

 ـ معاونت ساخت و توسعه راهها  

 ـ معاونت ساخت و توسعه راه آهن 

 ـ معاونت ساخت و توسعه بنادر و فرودگاهها  

 ـ معاونت راهداري و هماهنگي امور استانها  

  ـ تركيب اعضاء كميسيون اشتغال٨ماده 

 رئيس كميسيون   سازمان يا شركت تابعه ـ معاون وزير ، رئيس يا مدير عامل  

 اعضاء كميسيون  ) معاونت ، سازمان يا شركت تابعه( ـ چهار نفر از معاونين يا مديران  
 

 . يكي از معاونين يا مديران توسط رئيس كميسيون بعنوان دبير انتخاب مي شود :تبصره 
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  ـ جلسات كميسيون اشتغال٩ماده 

 . هفته يكبار به دعوت رئيس يا دبير كميسيون تشكيل مي گردد جلسات كميسيون اشتغال هر دو 

   ـ كميته اشتغال١٠ماده 

در هـر يـك از ادارات كـل اسـتاني سـازمانها و شـركتهاي تابعـه نيز در صورت لزوم كميته اشتغال                        
 .تشكيل مي گردد 

 .هده خواهد داشتكميته اشتغال كليه وظايف كميسيون اشتغال را در سطح استاني و زيربخش مربوط به ع

تركيب اعضاء ، چگونگي برگزاري جلسات و ساير ضوابط داخلي كميته هاي اشتغال توسط كميسيون اشتغال                
 .هر سازمان يا شركت بصورت جداگانه تدوين مي گردد 

  ـ وظايف كميسيون هماهنگي و برنامه ريزي ستاد اشتغال ١١ماده 

 ـ همكاري در تهيه برنامه هاي ستاد اشتغال ١

ـ بررسـي و اظهـار نظـر در خصوص گزارش عملكرد كميسيون هاي اشتغال معاونتها ، سازمانها و                   ٢
 شركتهاي تابعه و ارسال گزارشهاي لازم براي ستاد اشتغال

 ـ بررسي ، اظهارنظر و پيشنهاد روشهاي همكاري براي پيشبرد وظايف ٣

 اشتغال  ـ تركيب اعضاء كميسيون هماهنگي و برنامه ريزي ستاد ١٢ماده 

   رئيس كميسيون     ـ معاون وزير و رئيس ستاد اشتغال ١

   عضو و دبيركميسيون     ـ معاون آمار و مستند سازي ستاد ٢

   عضو كميسيون    ـ معاون امور طرحهاي اشتغال ستاد٣

   عضو كميسيون      ـ معاون آموزش و مشاوره ستاد٤

   عضو كميسيون  سازمانها و شركتهاي تابعهـ دبيران كميسيون هاي اشتغال معاونتها ، ٥

  ـ جلسات كميسيون هماهنگي و برنامه ريزي١٣ماده 

جلسات كميسيون هماهنگي و برنامه ريزي ستاد اشتغال هر ماه يكبار و با دعوت رئيس يا دبير                      
 .كميسيون تشكيل مي گردد 

 
 .ز تاريخ تصويب لازم الاجراء است  ماده به تصويب وزير راه و ترابري رسيد و ا١٣اين آئين نامه در 




