
 
 صورتجلسه 

 
 

ملت انقلابي ايران دفاع از اسلام و قطع دسـت شـيطان بـزرگ از منطقـه را در رأس برنامـه هـاي خـود                          
 )امام خميني(         . داند  مي

 
 با شـركت اعضـاي      ۱۹/۷/۱۳۶۱ روز دوشنبه    ۱۷بيست و دومين جلسه شورايعالي هماهنگي ترابري كشور در ساعت           

 حسينيان وزير راه و ترابري و رئيس شورايعالي همـاهنگي ترابـري كشـور تشـكيل و                  شورا در دفتر جناب آقاي نژاد     
 :نسبت به مسائل زير اتخاذ تصميم بعمل آمد 

 
كه در اجراي قسمت    ) مركز تعيين نرخ حمل و نقل بين المللي زميني        ( طرح ايجاد مركزي بنام      -۱

 كميسـيون فرعـي شـورايعالي        شانزدهمين جلسه شورايعالي همـاهنگي ترابـري كشـور در          ۱بند  ) ب(
هماهنگي ترابري كشور به تصويب رسيده بود مطرح و پس از بحـث و بررسـي مقـرر گرديـد بـراي                      
جلوگيري از مشكلات احتمالي در زمينه ثبت سفارشات و گشايش اعتبـارات اسـنادي فعـلاً كميتـه اي                   

د وزارت بازرگـاني در     با همكـاري معاونـت خري ـ     ) معاونت حمل و نقل   (زير نظر وزارت راه و ترابري       
 :چارچوب ضوابط زير تشكيل گردد 

اين كميته در شروع بكار اقدام به دريافت نرخ حمـل و نقـل بـين المللـي زمينـي از بانـك                       _ الف  
شركت حمل و نقل بين المللي جمهوري اسلامي ايران و ساير مراجع ذيربط داخلي و               _ مركزي  

 .خارجي مي نمايد 
الا نيز موظفند نرخهاي حمل پروفورماهايي را كه مـورد تأييـد قـرار              مراكز تهيه و توزيع ك    _ ب  
 .دهند بطور مداوم به اين كميته ارسال نمايند  مي
كارشناسان كميته نرخهاي دريافتي از مراجع داخلي و خارجي را با پروفورماهـايي كـه از                _ ج  

 .ار مي دهند مراكز تهيه و توزيع ارسال مي شود بطور مداوم مورد مقايسه و بررسي قر
حداكثر پس از گذشت سه ماه از كار كميته با توجه به تجربيات بدست آمده ، گزارش لازم                  _ د  

از طرف مسئول كميته ، در زمينه چگونگي اعمال و كنترل نرخ حمل بار و بهترين روش اجرائي                  
در اين آن به شورايعالي هماهنگي ترابري كشور ارائه مي گردد و شورايعالي در جلسات بعدي               

 .زمينه اتخاذ تصميم خواهد نمود 

 
۲۲



در فاصله زماني فوق كميته مذكور هيچگونه مسئوليت اجرائـي نداشـته و كـار آن صـرفاً                  _ هـ  

 .مطالعاتي خواهد بود 

 اساسنامه شركت سهامي حمل و نقل جاده اي يخچالدار كه توسط معاونت امور حمل و نقل                 -۲

يعالي هماهنگي ترابري كشور رسيده بود بررسي و پـس          تهيه و به تصويب كميسيونهاي فرعي شورا      

از انجام اصلاحاتي به شرح پيوست مورد تصويب قرار گرفت و مقرر گرديد اقدامات بعدي در زمينـه                  

 .تشكيل و فعاليت شركت فوق الذكر در چارچوب ضوابط زير بعمل آيد 

هامي گسـترش   شـركت س ـ  _ هدف اوليه شركت مذكور تأمين نيازهاي سـازمان گوشـت           _ الف  

شــيلات جنــوب و شــمال و ســاير ســازمانهاي دولتــي صــاحب بارهــاي  _ خــدمات بازرگــاني 

 .فاسدشدني مي باشد 

شركت در مرحله بعدي و پس از تأمين كامل نيازهاي سازمان هاي فوق الـذكر مـي توانـد           _ ب  

 .نسبت به انجام امور حمل و نقل مواد فاسدشدني بخش خصوصي اقدام نمايد 

ن با انجام اقدامات اوليه در مورد ثبت اساسنامه شـركت و طـي مراحـل قـانوني آن                   همزما_ ج  

وزارت راه و ترابري اقدامات اوليه را در زمينه سازماندهي و ايجـاد تشـكيلات شـركت مـذكور       

انجام دهد بنحوي كه پس از ورود اولين سري كاميونهاي خريداري شده شـركت آمـاده بـراي                  

 .فعاليت باشد 

يجــاد همــاهنگي هــاي لازم در زمينــه هــاي مختلــف مربــوط بــه حمــل و نقــل مــواد بــراي ا_ د 

فاسدشدني پيشنهاد مي شود در حال حاضر فعلاً يك شـركت حمـل و نقـل دولتـي بـراي اداره                     

 .امور كليه كاميونهاي يخچالدار وارداتي تشكيل گردد 

نهـاي يخچالـدار مقـرر      ضمناً با توجه به اقدامات انجام شده در زمينه خريـداري و ورود كاميو             

 دسـتگاه مـورد   ۳۵۰گرديد در صورت نياز به وسيله نقليه براي حمل و نقل مواد فاسدشدني مازاد بر       

بحث ، امكانات جابجائي واگـن هـاي يخچالـدار راه آهـن بررسـي و گـزارش لازم را بـه وزيـر راه و                          

 .ذيرد ترابري ارائه دهند تا نسبت به تأمين اعتبار آن اقدامات لازم انجام پ



 اساسنامه شركت سهامي حمل و نقل بين المللي جمهوري اسلامي ايران كه توسط معاونـت                -۳
امور حمل و نقل تهيه و به تصويب كميسيونهاي فرعي رسيده بود مورد بررسي قرار گرفت و پس از                   

ر بديهي است همزمان بـا انجـام اقـدامات لازم د          . انجام اصلاحاتي به شرح پيوست به تصويب رسيد         
زمينه ثبت و تأسيس شركت مذكور در مورد تعيين تكليف شركت حمل و نقـل بـين المللـي جمهـوري                     
اسلامي ايران كه از تغيير نام شركت ايران يوروب كرير بوجود آمده و در حال حاضـر در اختيـارات           

 .وزارت راه و ترابري است اقدامات لازم انجام مي پذيرد 

 
  ه و ترابري و رئيس شوراوزير را  محمدهادي نژاد حسينيان

  وزير صنايع  مصطفي هاشمي

  زير بازرگانيو مسلمان اله عسكراولادي حبيب

  وزير كشور  نوري ناطقاكبر  علي

  وزير مشاور و رئيس سازمان برنامه و بودجه  محمدتقي بانكي

معــاون وزارت راه و ترابــري و رئــيس كــل راه آهــن   سيدمحمد عليزاده
   ايرانجمهوري اسلامي

معــاون وزارت راه و ترابــري و مــديرعامل ســازمان  محمداسماعيل روحاني 
 بنادر و كشتيراني 

  رئيس اتاق بازرگاني و صنايع و معادن ايران  سيدعلينقي خاموشي

معاون وزارت امور اقتصادي و دارايي و رئـيس كـل            سيدحسين ميركريمي 
 گمرك ايران 

ه و ترابري در امـور حمـل و نقـل و            عاون وزارت را  م  مهدي كرباسيان
  دبيرشورا

  معاون وزارت راه و ترابري و دبير شورا  سيدابوالحسن خاموشي

 



 
 اساسنامه شركت سهامي حمل و نقل بين المللي 

       جاده اي يخچالدار 
 
 
 

 )امام خميني(  .مسئله بازسازي ادارات يك مسئله مهم حياتي است براي كشور 

 

 تابعيت_ مركز اصلي _ مدت _ موضوع _ م فصل اول نا

 .شركت سهامي حمل و نقل جاده اي يخچالدار :  نام و نوع شركت -۱ماده 

 موضوع شركت تهيه و تنظيم و اجراي حمل و نقل داخلـي و بـين المللـي مـواد فاسدشـدني و        -۲ماده  

 .ارائه خدمات مربوطه مورد احتياج سازمانهاي صاحب بار 

ي شخصيت حقوقي و استقلال مـالي اسـت و طبـق اصـول بازرگـاني و مقـررات         شركت دارا  -۳ماده  

 .استخدامي شركتهاي دولتي و اين اساسنامه اداره خواهد شد 

بمـدت نامحـدود تشـكيل      ....  ...................شـركت از تـاريخ        :  مبدأ تشكيل شـركت و مـدت آن          -۴ماده  

 .شود  مي

 . مركز اصلي شركت تهران -۵ماده 

 . ريال است ۱,۰۰۰,۰۰۰,۰۰۰ سرمايه شركت -۶ماده 

 

 اركان شركت_ فصل دوم 

 :اركان شركت عبارت است از  -۷ماده 

 مجمع عمومي  .۱

 هيئت مديره  .۲

 مديرعامل  .۳

 بازرسان  .۴

 
 



 :مجمع عمومي مركب از اشخاص زير است  -۸ماده 

 تصـاد و دارائـي     وزير امـور اق    -۳ وزير كشاورزي و عمران روستائي             -۲ وزير راه و ترابري            -۱

 . وزير مشاور و سرپرست سازمان برنامه و بودجه -۵ وزير بازرگاني    -۴

 . رياست مجمع عمومي در اولين جلسه انتخاب مي گردد -۱تبصره 

 در غياب اعضاء مجمع عمومي نمايندگان آنان بـا معرفـي كتبـي در جلسـه شـركت                   -۲تبصره  

 .خواهند نمود 

 :رت است از  وظايف مجمع عمومي عبا-۹ماده 

رسيدگي و اتخاذ تصميم در مورد گزارشهاي هيئت مديره و تعيين و تصويب خط مشي               _ الف  

 .كلي و برنامه عمليات و بودجه سالانه شركت 

رسيدگي و تصويب گزارش سالانه ، ترازنامه و حساب سود و زيان شركت بـا توجـه بـه                   _ ب  

 .شركت ) بازرس(گزارش هيئت مديره و حسابرس 

يدگي و تصويب تشكيلات و آئين نامه هاي استخدامي و در صورت لـزوم تجديـد نظـر                  رس_ ج  

در آنها در حدود مقررات استخدامي شركتهاي دولتي با تأييد سازمان امور اداري و استخدامي               

 .كشور 

 .تصويب آئين نامه هاي مالي و معاملاتي شركت با رعايت مقررات مربوط _ د 

هـاي   نامـه  امـه هـاي وام مسـكن و وام ضـروري و سـاير آئـين      بررسي و تصويب آئـين ن    _ هـ  

 .موردنياز شركت به پيشنهاد هيئت مديره و با رعايت مقررات مربوط 

اتخاذ تصميم در مورد تأسيس شعبه يا نماينـدگي در داخـل و خـارج كشـور بـه پيشـنهاد                     _ و  

 .هيئت مديره 

 .انتخاب و عزل اعضاي هيئت مديره و مديرعامل _ ر 

 .به پيشنهاد هيئت مديره ) بازرس(تخاب و يا عزل حسابرس ان_ ح 

تعيين حقوق و مزايا و پاداش مديرعامل و اعضاء هيئت مديره و حق الزحمـه حسابرسـان                 _ ي  

 )  .بازرسان(



رسيدگي و اخذ تصميم نسبت به انتخاب و خريد و فروش وسائل يدكي متعلق يا موردنياز                _ ل  

 .شركت 

ه ســود ويــژه و اندوختــه و ذخيــره مطالبــات مشــكوك الوصــول اتخــاذ تصــميم نســبت بــ_ م 

 .ولاوصول شركت 

رسيدگي و اتخاذ تصـميم نسـبت بـه سـاير امـور مربـوط بـه شـركت كـه در حـدود ايـن                          _ ن  

 .اساسنامه و ساير مقررات در صلاحيت مجمع عمومي مي باشد 

 اتخاذ تصميم درباره اخذ وام و يا اعتبار از بانكها ومؤسسات دولتي _ 

 اتخاذ تصميم درباره افزايش سرمايه شركت _ 

 تصويب آئين نامه هاي فني و ساير آئين نامه هاي مورد نياز شركت با رعايت مقررات مربوط _ 

 جلسات مجمع عمومي بطور عادي سالي يكبار بدعوت رئيس مجمع و در صـورت لـزوم بـه                   -۱۰ماده  

 .دعوت مديرعامل تشكيل مي شود 

 ممكن است بطور فوق العاده براي رسيدگي و اتخاذ تصميم نسبت به              مجمع عمومي  -۱تبصره  

هر موضوع و امور مربوط به شركت به دعوت رئيس مجمع بـا بتقاضـاي هـر يـك از اعضـاء مجمـع              

از طريق رئيس مجمع با دعوت كتبي و ذكر        ) بازرس(عمومي يا مديرعامل يا هيئت مديره يا حسابرس         

 .علت تشكيل مي شود 

تور جلسه در دعوتنامه ذكر مي گردد و مـدارك مربـوط بـه دسـتور جلسـه بـه                دس -۲تبصره  

 .ضميمه دعوتنامه با ذكر تاريخ و محل تشكيل براي اعضاء ارسال مي شود 

 هيئت مديره ، مديرعامل ، بازرس يـا بازرسـان حـق حضـور در مجمـع عمـومي را                     -۳تبصره  

 . دارند ولي حق رأي نخواهند داشت 

ع عمومي با حضور اكثريت اعضاء رسميت خواهد يافـت و تصـميمات              جلسات مجم  -۴تبصره  

 .آن با اكثريت آراء اعضاي مجمع عمومي معتبر است 

 تصميمات هر جلسه مجمع عمومي در صورتمجلس درج و به امضـاء كليـه شـركت                 -۵تبصره  

 .كنندگان در مجمع مي رسد و بوسيله رئيس مجمع جهت اجرا به هيئت مديره ابلاغ مي گردد 



 سـال بـه پيشـنهاد رئـيس     ۲ نفر عضو موظف است كـه بـراي مـدت    ۳ هيئت مديره مركب از   -۱۱ماده  

 .مجمع و تصويب مجمع عمومي انتخاب مي شوند و انتخاب مجدد آنان بلامانع است 

 مجمع عمومي به پيشنهاد رئيس مجمع و تصويب مجمع عمومي يـك نفـر از اعضـاي هيئـت                    -۱۲ماده  

 .امل و يك نفر را بعنوان رئيس هيئت مديره انتخاب مي نمايد مديره را بعنوان مديرع

 نفـر از اعضـاء رسـميت خواهـد يافـت ، تصـميمات       ۲ جلسات هيئت مديره با حضور حداقل     -۱۳ماده  

 .متخذه با اكثريت آراء قابل اجراء است 

 : وظائف و اختيارات هيئت مديره بشرح زير است -۱۴ماده 

 ت مجمع عمومي اجراي مصوبات و تصميما_ الف 

هـاي    نامـه   تهيه طرح تشكيلات و آئين نامه هاي استخدامي و مالي و معاملاتي و ساير آئين              _ ب  

 مورد نياز شركت براي پيشنهاد به مجمع عمومي 

 . كه براي حفظ حقوق شركت لازم و طبق مقررات در صلاحيت هيئت مديره باشد _ ج 

هـاي   نامـه  دامي و مالي و معـاملاتي و سـاير آئـين   هاي استخ نامه تهيه طرح تشكيلات و آئين   _ د  

 موردنياز شركت براي پيشنهاد به مجمع عمومي 

 عمومي  بررسي تأسيس شعبه يا نمايندگي در هر يك از نقاط كشور براي پيشنهاد به مجمع _  ه

 )بازرسان(رسيدگي و اخذ تصميم درباره كليه پيشنهادات مديرعامل و حسابرسان _ و 

 مشي و هدفهاي شركت  هاي جاري براساس خط ر اجراي برنامهنظارت ب_ ز 

 تصويب تشكيلات شركت پس از تأييد سازمان امور اداري و استخدامي كشور _ ح 

هـاي اجرايـي شـركت بـراي      نامه هاي موضوع اين اساسنامه و ساير آئين      نامه  بررسي آئين _ ط  

 طرح در مجمع عمومي 

 و مؤسسات دولتي درحـدود مصـوبات مجمـع عمـومي طبـق      اخذ وام و يا اعتبار از بانكها _ ي  

 قوانين و مقررات مربوط 

 تهيه و تصويب طرحهاي لازم جهت حل مسائل مربوط به بهبود و پيشرفت امورشركت _ ك 



اتخاذ تصميم نسبت به خريد و فروش اموال منقول و غيرمنقول شركت و همچنين اجاره و                _ ل  

نامـه مـالي شـركت و تخريـب يـا نوسـازي        درحـدود آئـين  استيجار امـوال و امـاكن موردنيـاز      

 ساختمانها و تأسيسات شركت 

 افتتاح حساب در بانكها و معرفي امضاهاي مجاز _ م 

تعيين حق مشاوره قضايي براي وكلاي دادگستري موردنياز شركت درهرموقع با رعايـت             _ ن  

 مقررات مربوط 

  و عزل و نصب مستخدمين به امور مربوط به استخدام اتخاذ تصميم راجع_ ص 

 مديرعامل بالاترين مقام اجرايي شركت بوده و امور شركت را طبق مفـاد ايـن اساسـنامه و             -۱۵ماده  

نمايـد و ازجملـه داراي وظـائف و اختيـارات             ها و مقررات مربوط و بودجه مصوب اداره مي          نامه  آئين

 :باشد  ذيل مي

مـديره و انجـام كليـه امـور اداري و             يئتاجراي مصوبات و تصميمات مجمع عمومي و ه       _ الف  

ها و مقـررات شـركت        نامه  اجرايي شركت درحدود بودجه مصوب و طبق مفاد اساسنامه و آئين          

 و ساير مقررات 

رسيدگي و اخذ تصميم درباره امـور اداري و اسـتخدامي و آموزشـي كاركنـان درحـدود                  _ ب  

 هاي داخلي شركت و ساير مقررات مربوط  نامه آئين

 نامه و مقررات و بودجه شركت  نظارت بر حسن اجراي مفاد اساسنامه و آئين_ ج 

ها و قراردادها و انجام معاملات و افتتاح حساب در بانكها و معرفـي امضـاهاي                 امضاء نامه _ د  

 مجاز و صدور اجازه پرداخت در حدود مقررات مربوط با رعايت بودجه مصوب 

پژوهشـي و فرجـام بـا حـق     _ مي در مراحـل بـدوي   نمايندگي شركت در كليه مراجع رس ـ _ هـ  

 تعيين وكيل و يا حق توكيل بغير 
 پيشنهاد افزايش سرمايه شركت به مجمع عمومي _ ز 
پيشنهاد در مورد سرمايه گذاري و مشاركت با بخش خصوصـي و عمـومي و مؤسسـات                 _ ح  

 خارجي به مجمع عمومي 



نجام شده به هيئت مـديره بـراي طـرح در           تنظيم گزارشهاي مالي و امور جاري و عمليات ا        _ ط  
 مجمع عمومي 

دعوت نمايندگان صاحب سهم براي تشكيل مجمع عمومي طبق مقررات ايـن اساسـنامه بـا           _ ي  
ذكر تاريخ و محل تشكيل و علت اجلاس مجمع و دستور جلسه كه بايستي بطور كتبي و حداقل                  

 .ال شده باشد ده روز قبل از تشكيل جلسه براي نمايندگان صاحب سهم ارس

 مديرعامل مي تواند قسمتي از اختيارات خود را بمسئوليت خود به هريك از اعضاء               -۱تبصره  

 .هيئت مديره يا ساير مستخدمين شركت تفويض كند 

 در صورت انقضـاي دوره تصـدي مـديرعامل اقـدامات او بـراي اجـراي مفـاد ايـن                     -۲تبصره  

 .تبر بوده و قدرت اجرائي خواهد داشت اساسنامه تا تعيين مديرعامل جديد نافذ و مع

مي باشد كه يك نفر به پيشنهاد وزير امـور اقتصـاد و   ) بازرس( شركت داراي دو حسابرس   -۱۶ماده  

دارائي و يك نفر بنا به پيشنهاد رئيس مجمع عمومي و تصويب مجمع عمـومي بـراي يكسـال انتخـاب                  

 .مي شوند و انتخاب مجدد آنان بلامانع است 
 : بقرار زير است ) بازرسان(وظائف و اختيارات حسابرسان  -۱۷ماده 

بررسي گزارش سالانه و رسيدگي ترازنامه و حساب عملكـرد سـود و زيـان و صـورت                  _ الف  
 .دارائي شركت و تطبيق و مطابقت آنها با دفاتر و كارتهاي شركت و اظهارنظر درباره آنها 

ر مالي سالانه شركت بـراي تقـديم بـه مجمـع عمـومي         تهيه گزارش چگونگي عمليات و امو     _ ب  
اين گزارش بايد حداقل ده روز قبل از تشكيل مجمع عمومي از هر حيـث آمـاده بـوده و جهـت                      (

 ) .بررسي هر يك از اعضاء مجمع عمومي ارسال و رونوشت آن به هيئت مديره فرستاده شود
 .ساير وظايف مقرر در قانون تجارت _ ج 

حق مداخله در امور جاري و اجرائي شركت را ندارنـد و اقـدامات آنهـا در                  بازرسان   _تبصره  

اجراي وظائف نبايد مانع جريان كارهاي شركت گردد ولي بازرسان مـي تواننـد در هـر موقـع بـراي                     

انجام وظائف خود به دفاتر و پرونده ها و اسناد شركت مراجعه نمايد و مديرعامل موظف است كليـه                   

عـات مـورد نيـاز را در اختيـار بازرسـان قـرار دهـد و همچنـين تصـميمات و                      اسناد و مدارك و اطلا    

 .صورتجلسات هيئت مديره براي بازرسان ارسال نمايد 



 سال مالي شركت از اول فروردين ماه هر سال شروع و در پايان اسفندماه همان سال پايان  -۱۸ماده  

ر آخـر اسـفندماه همـان سـال پايـان           يابد به استثناي اولين سال كـه از تـاريخ تشـكيل شـروع و د                 مي

 .يابد  مي

 ترازنامه و حساب سود و زيان و صورت دارائي و بدهي شـركت حـداقل سـي روز قبـل از                      -۱۹ماده  

 .داده شود ) بازرسان(انعقاد مجمع عمومي سالانه بايد به حسابرسان 

جمــع مكلفنـد نســخه اي از گـزارش خــود را ده روز قبـل از تشــكيل م   ) بازرســان(حسابرسـان  

 .عمومي به هيئت مديره تسليم كنند 

 .سود سالانه شركت بعنوان ذخيره قانوني منظور خواهد شد % ۲۰ -۲۰ماده 

از % ۲۰سرمايه شركت تجاوز كند ادامـه كسـر        % ۵۰ در صورتي كه ذخيره قانوني از        _تبصره  

ع عمـومي   سود سالانه تا زماني كه مبلغ كسر شده معادل كل سرمايه بشود منوط بـه تصـويب مجم ـ                 

 .است 

 شركت مي تواند با تصويب مجمع عمومي درصدي از سود ويژه سالانه را بعنـوان ذخيـره                  -۲۱ماده  

 .احتياطي منظور كند 

تواننـد هـيچ       مديرعامل و اعضاي هيئت مديره بايد تمام وقت در اختيار شركت باشند و نمي              -۲۲ماده  

 .نوع شغل موظف ديگري را عهده دار شوند 

كت از نظر مقررات مالي و اداي تابع اين اساسنامه و آئين نامه مربوط مـي باشـد و در                     شر -۲۳ماده  

كليه موضوعاتي كه در اين اساسنامه پيش بيني نشده است طبق مقررات لايحه قانوني اصلاح قـانون                 

 .تجارت و قوانين و مقررات مربوط به شركتهاي دولتي عمل خواهد كرد 

 .ون تجارت خواهد بود  انحلال شركت طبق قان-۲۴ماده 

 هر گونه تغيير يا اصلاح در مواد اين اساسنامه با تصويب مجمع عمومي فوق العاده شركت                 -۲۵ماده  

 .و تأييد شورايعالي هماهنگي ترابري كشور بعمل خواهد آمد 
 

 .ؤسس رسيده است بتصويب مجمع عمومي م........  ............... تبصره در تاريخ  ۱۲ ماده و ۲۵اساسنامه حاضر در 
 



 
 اساسنامه شركت سهامي حمل و نقل بين المللي 

              جمهوري ايران 
 
 

ملت انقلابي ايران دفاع از اسلام و قطع دسـت شـيطان بـزرگ از منطقـه را در رأس برنامـه هـاي خـود                          

 امام خميني          . داند  مي

 

 يت شركتتابع_ مركز اصلي _ مدت _ موضوع _ نام _ فصل اول 

 .شركت سهامي حمل و نقل بين المللي جمهوري اسلامي ايران :  نام و نوع شركت -۱ماده 

انجام عمليات حمل و نقل بين المللي جاده اي كالا با استفاده از وسائط نقليه متعلق                :  موضوع   -۲ماده  

 .به خود يا ديگري و اقدام به كليه عملياتي كه در ارتباط با حمل و نقل مي باشد 

 شركت داراي شخصيت حقوقي و استقلال مـالي اسـت و طبـق اصـول بازرگـاني و مقـررات          -۳ماده  

 .استخدامي شركتهاي دولتي و اين اساسنامه اداره خواهد شد 

 .بمدت نامحدود تشكيل مي شود ...............  شركت از تاريخ  :  مبدأ تشكيل و مدت آن -۴ماده 

  مركز اصلي شركت تهران -۵ماده 

 . ريال است ۱,۰۰۰,۰۰۰,۰۰۰ سرمايه شركت -۶ماده 

 

 اركان شركت_ فصل دوم 

 :  اركان شركت عبارتست از -۷ماده 
 مجمع عمومي  .۱
 هيئت مديره  .۲
 مديرعامل  .۳
 بازرسان  .۴

 : مجمع عمومي مركب از اشخاص زير است -۸ماده 

 وزير راه و ترابري  .۱

 
 



 وزير مشاور در امور اجرائي  .۲

 ئي وزير امور اقتصادي و دارا .۳

 وزير بازرگاني  .۴

 وزير مشاور و سرپرست سازمان برنامه و بودجه  .۵

 . رياست مجمع با وزير راه و ترابري مي باشد -۱تبصره 

 در غياب اعضا مجمع عمومي نمايندگان آنان با معرفي كتبي در جلسه شركت خواهند               -۲تبصره  

 .نمود 

 : وظايف مجمع عمومي عبارت است از -۹ماده 

 اتخاذ تصميم در مورد گزارشهاي هيئت مديره و تعيين و تصويب خط مشي              رسيدگي و _ الف  

 .كلي و برنامه عمليات و بودجه سالانه شركت 

رسيدگي و تصويب گزارش سالانه ، ترازنامه و حساب سود و زيان شركت بـا توجـه بـه                   _ ب  

 .شركت ) بازرس(گزارش هيئت مديره و حسابرس 

ن نامه هاي استخدامي و در صورت لـزوم تجديـد نظـر             رسيدگي و تصويب تشكيلات و آئي     _ ج  

در آنها در حدود مقررات استخدامي شركتهاي دولتي با تأييد سازمان امور اداري و استخدامي               

 .كشور 

 .تصويب آئين نامه هاي مالي و معاملاتي شركت با رعايت مقررات مربوط _ د 

نامه هاي مـورد     ري و ساير آئين   بررسي و تصويب آئين نامه هاي وام مسكن و وام ضرو          _ هـ  

 .نياز شركت به پيشنهاد هيئت مديره و با رعايت مقررات مربوط 

اتخاذ تصميم در مورد تأسيس شعبه يا نماينـدگي در داخـل و خـارج كشـور بـه پيشـنهاد                     _ و  

 .هيئت مديره 

 .انتخاب و عزل اعضاي هيئت مديره و مديرعامل _ ز 

 .به پيشنهاد هيئت مديره ) رسباز(انتخاب و يا عزل حسابرس _ ح 



تعيين حقوق و مزايا و پاداش مديرعامل و اعضاء هيئت مديره و حق الزحمـه حسابرسـان                 _ ط  

 ) .بازرسان(

 .رسيدگي و اتخاذ تصميم در مورد سرمايه گذاري ، مشاركت ، اخذ وام تحصيل اعتبار _ ي 

ل يـدكي متعلـق يـا مـورد         رسيدگي و اخذ تصميم نسبت به انتخاب و خريد و فروش وسائ           _ ك  

 .نياز شركت 

اتخاذ تصميم نسـبت بـه سـود ويـژه و اندوختـه و ذخيـره مطالبـات مشـكوك الوصـول و                       _ م  

 .لاوصول شركت 

رسيدگي و اتخاذ تصـميم نسـبت بـه سـاير امـور مربـوط بـه شـركت كـه در حـدود ايـن                          _ ن  

 .اساسنامه و ساير مقررات در صلاحيت مجمع عمومي مي باشد 

 .صميم درباره اخذ وام و يا اعتبار از بانكها و مؤسسات دولتي اتخاذ ت_ 

 .اتخاذ تصميم درباره افزايش سرمايه شركت _ 

 .تصويب آئين نامه هاي فني و ساير آئين نامه هاي مورد نياز شركت با رعايت مقررات مربوط _ 

 صورت لزوم بـه     جلسات مجمع عمومي بطور عادي سالي يكبار به دعوت رئيس مجمع و در             -۱۰ماده  

 .دعوت مديرعامل تشكيل مي شود 

 مجمع عمومي ممكن است بطور فوق العاده براي رسيدگي و اتخاذ تصميم نسبت به               -۱تبصره  

هر موضوع و امور مربوط به شركت به دعوت رئيس مجمع يا به تقاضاي هر يـك از اعضـاء مجمـع                      

طريق رئيس مجمع با دعوت كتبي و ذكر        از  ) بازرس(عمومي يا مديرعامل يا هيئت مديره يا حسابرس         

 .علت تشكيل شود 

 دستور جلسه در دعوتنامه ذكر مي گردد و مـدارك مربـوط بـه دسـتور جلسـه بـه                -۲تبصره  

 .ضميمه دعوتنامه با ذكر تاريخ و محل تشكيل براي اعضاء ارسال مي شود 

 عمـومي را     هيئت مديره ، مديرعامل ، بازرس يـا بازرسـان حـق حضـور در مجمـع                 -۳تبصره  

 .دارند ولي حق رأي نخواهند داشت 



 جلسات مجمع عمومي با حضور اكثريت اعضاء رسميت خواهد يافـت و تصـميمات               -۴تبصره  

 .آن با اكثريت آراء اعضاي مجمع عمومي معتبر است 

 تصميمات هر جلسه مجمع عمومي در صورتمجلس درج و به امضـاء كليـه شـركت                 -۵تبصره  

 .سد و بوسيله رئيس مجمع جهت اجرا به هيئت مديره ابلاغ مي گردد كنندگان در مجمع مي ر

مجمع   سال به پيشنهاد رئيس    ۲ نفر عضو موظف است كه براي مدت         ۳ هيئت مديره مركب از      -۱۱ماده  

 .و تصويب مجمع عمومي انتخاب مي شوند و انتخاب مجدد آنان بلامانع است 

 تصـويب مجمـع عمـومي يـك نفـر از اعضـاي               مجمع عمـومي بـه پيشـنهاد رئـيس مجمـع و            -۱۲ماده  

 .مديره را بعنوان مديرعامل و يك نفر را بعنوان رئيس هيئت مديره انتخاب مي نمايد  هيئت

 نفـر از اعضـاء رسـميت خواهـد يافـت ، تصـميمات         ۲ جلسات هيئت مديره با حضور حداقل        -۱۳ماده  

 .متخذه با اكثريت آراء قابل اجرا است 

 :يارات هيئت مديره بشرح زير است  وظائف و اخت-۱۴ماده 

 .اجراي مصوبات و تصميمات مجمع عمومي _ الف 

 .تهيه بودجه و برنامه سالانه شركت براي تسليم به مجمع عمومي _ ب 

هـاي   نامـه  تهيه طرح تشكيلات و آئين نامه هاي استخدامي و مالي و معاملاتي و ساير آئـين               _ د  

 .ع عمومي مورد نياز شركت براي پيشنهاد به مجم

بررسي تأسيس شعبه يا نمايندگي در هر يـك از نقـاط كشـور بـراي پيشـنهاد بـه مجمـع                      _ هـ  

 .عمومي 

كـه  ) بازرسـان (رسيدگي و اخذ تصميم درباره كليه پيشـنهادات مـديرعامل و حسابرسـان              _ و  

 .براي حفظ حقوق شركت لازم و طبق مقررات در صلاحيت هيئت مديره باشد 

 . برنامه هاي جاري بر اساس خط مشي و هدفهاي شركت نظارت بر اجراي_ ز 

 . تصويب تشكيلات شركت پس از تأييد سازمان امور اداري و استخدامي كشور _ ح 

بررسي آئين نامه هاي موضوع اين اساسنامه و ساير آئين نامه هاي اجرائي شركت براي               _ ط  

 .طرح در مجمع عمومي 



 مؤسسات دولتي در حدود مصـوبات مجمـع عمـومي طبـق         اخذ وام و يا اعتبار از بانكها و       _ ي  

 .قوانين و مقررات مربوط 

 .تهيه و تصويب طرحهاي لازم جهت حل مسائل مربوط به بهبود و پيشرفت امور شركت _ ك 

اتخاذ تصميم نسبت به خريد و فروش اموال منقول و غيرمنقول شركت و همچنين اجاره و                _ ل  

از در حـدود آئـين نامـه مـالي شـركت و تخريـب يـا نوسـازي                   استيجار اموال و اماكن مورد ني     

 .ساختمانها و تأسيسات شركت 

 .افتتاح حساب در بانكها و معرفي امضاهاي مجاز _ م 

تعيين حق مشاوره قضائي براي وكلاي دادگسـتري مـورد نيـاز شـركت در هـر موقـع بـا                     _ ن  

 .رعايت مقررات مربوط 

 .به استخدام و عزل و نصب مستخدمين اتخاذ تصميم راجع به امور مربوط _ ص 

 مديرعامل بالاترين مقام اجرائي شركت بوده و امور شركت را طبق مفـاد ايـن اساسـنامه و                   -۱۵ماده  

ها و مقررات مربوط و بودجه مصوب اداره مي نمايد و از جملـه داراي وظـائف و اختيـارات                     نامه آئين

 :ذيل مي باشد 

مع عمومي و هيئت مديره و انجـام كليـه امـور اداري و              اجراي مصوبات و تصميمات مج    _ الف  

اجرايي شركت در حدود بودجه مصـوب و طبـق مفـاد اساسـنامه و آئـين نامـه هـا و مقـررات                        

 .شركت و ساير مقررات 

رسيدگي و اخذ تصميم درباره امـور اداري و اسـتخدامي و آموزشـي كاركنـان در حـدود                   _ب  

 .ات مربوط آئين نامه هاي داخلي شركت و ساير مقرر

 .نظارت بر حسن اجراي مفاد اساسنامه و آئين نامه و مقررات و بودجه شركت _ ج 

امضاء نامه ها و قراردادها و انجام معاملات و افتتاح حساب در بانكها و معرفي امضـاهاي                 _ د  

 .مجاز و صدور اجازه پرداخت در حدود مقررات مربوط با رعايت بودجه مصوب 



پژوهشـي و فرجـام بـا حـق و          _  در كليه مراجع رسمي در مراحل بـدوي          نمايندگي شركت   _    ه

 .تعيين وكيل و يا حق توكيل بغير 

 .پيشنهاد افزايش سرمايه شركت به مجمع عمومي _ ز 

 شركت داراي دو بازرس مي باشد كه يكنفر به پيشنهاد وزيـر امـور اقتصـادي و دارائـي و                     -۱۶ماده  

مومي و تصويب مجمع عمومي براي يكسال انتخاب مـي شـوند و             يكنفر بنا به پيشنهاد رئيس مجمع ع      

 .انتخاب مجدد آنان بلامانع است 

 :بقرار زير است ) بازرسان( وظائف و اختيارات حسابرسان -۱۷ماده 

بررسي گزارش سالانه و رسيدگي ترازنامه و حساب عملكـرد سـود و زيـان و صـورت                  _ الف  

 .دفاتر و كارتهاي شركت و اظهارنظر درباره آنها دارائي شركت و تطبيق و مطابقت آنها با 

تهيه گزارش چگونگي عمليات و امور مالي سالانه شركت بـراي تقـديم بـه مجمـع عمـومي              _ ب  

اين گزارش بايد حداقل ده روز قبل از تشكيل مجمع عمومي از هر حيـث آمـاده بـوده و جهـت                      (

 ) . هيئت مديره فرستاده شودبررسي هر يك از اعضاء مجمع عمومي ارسال و رونوشت آن به

 .ساير وظايف مقرر در قانون تجارت _ ج 

بازرسان حق مداخله در امور جاري و اجرائي شركت را ندارنـد و اقـدامات آنهـا در                  _ تبصره  

اجراي وظائف نبايد مانع جريان كارهاي شركت گردد ولي بازرسان مـي تواننـد در هـر موقـع بـراي                     

ونده ها و اسناد شركت مراجعه نمايد و مديرعامل موظـف اسـت كليـه               انجام وظائف خود بدفاتر و پر     

اسناد و مدارك و اطلاعـات مـورد نيـاز را در اختيـار بازرسـان قـرار دهـد و همچنـين تصـميمات و                          

 .صورتجلسات هيئت مديره براي بازرسان ارسال نمايد 

سفندماه همان سال پايان  سال مالي شركت از اول فروردين ماه هر سال شروع و در پايان ا      -۱۸ماده  

 .مي يابد به استثناي اولين سال كه از تاريخ تشكيل شروع و در آخر اسفند همان سال پايان مي يابد 



 ترازنامه و حساب سود و زيان و صورت دارائي و بدهي شـركت حـداقل سـي روز قبـل از                      -۱۹ماده  

مكلفند ) بازرسان(حسابرسان  . د  داده شو ) بازرسان(انعقاد مجمع عمومي سالانه بايد به حسابرسان        

 .نسخه اي از گزارش خود را ده روز قبل از تشكيل مجمع عمومي به هيئت مديره تسليم كنند 

 .سود سالانه شركت بعنوان ذخيره قانوني منظور خواهد شد % ۲۰ -۲۰ماده 

 از% ۲۰سرمايه شركت تجاوز كند ادامـه كسـر        % ۵۰ در صورتي كه ذخيره قانوني از        _تبصره  

شود منوط بـه تصـويب مجمـع عمـومي          بسود سالانه تا زماني كه مبلغ كسر شده معادل كل سرمايه            

 .است 

 بعنـوان ذخيـره    شركت مي تواند با تصويب مجمع عمومي درصدي از سود ويژه سـالانه را  -۲۱ماده  

 .احتياطي منظور كند 

تـوان   ومي مـي  در صورت لزوم ذخاير قانوني و احتيـاطي را بـا تصـويب مجمـع عم ـ             _تبصره  

 .بحساب سرمايه منظور نمود 

تواننـد    مديرعامل و اعضاي هيئت مديره بايد تمام وقت را در اختيـار شـركت باشـند و نمـي             -۲۲ماده  

 .هيچ نوع شغل موظف ديگري را عهده دار شوند 

ر باشـد و د   شركت از نظر مقررات مالي و اداري تابع اين اساسنامه و آئين نامه مربوط مـي  -۲۳ماده  

كليه موضوعاتي كه در اين اساسنامه پيش بيني نشده است طبق مقررات لايحه قانوني اصلاح قـانون                 

 .تجارت و قوانين و مقررات مربوط به شركتهاي دولتي عمل خواهد كرد 

 . انحلال شركت طبق قانون تجارت خواهد بود -۲۴ماده 

 تصويب مجمع عمومي فوق العاده شركت        هر گونه تغيير يا اصلاح در مواد اين اساسنامه با          -۲۵ماده  

 .و تأييد شورايعالي هماهنگي ترابري كشور بعمل خواهد آمد 
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